Prefeitura Municipal de Pedregulho
Estado de S&o Paulo

PLANO DE TRABALHO N° 015/2017

Objeto:- ATENDIMENTO AOS SERVICOS DE CRECHE, PARA ATENDIMENTO DE
CRIANCAS DE 02 ATE 07 ANOS DA REGIAO DE ESTREITO, VILA PRIMAVERA E VILA
BARREIRA, NO MUNICIPIO DE PEDREGULHO

1 — INFORMACOES CADASTRAIS

1.1 — Organizacao da Sociedade Civil:-

Nome C.S.V.P — CENTRO SOCIAL VILA PRIMAVERA

CNPJ: 60.251.022/0001-56

Inscricdo Estadual: Isento

Endereco: Rodovia Antonio Giolo, Km. 20 — Vila Primavera - Zona rural — municipio de
Pedregulho-SP

Cidade: Pedregulho — SP

CEP: 14.470-000

Telefone: (16) 9.9964-9770

e-maill: elenitasantosoli@yahoo.com.br

1.2 — Responsavel:-

Responsavel: ELENITA MARIA SANTOS OLIVEIRA

CPF: 003.212.778-21

RG: 13.908.570-1 SSP/SP

Endereco: Rua Peixoto n° 130, Vila Residencial de Estreito - CEP 14.470-000 —
Pedregulho-SP.

Cargo: Presidente



Prefeitura Municipal de Pedregulho
Estado de S&o Paulo

2 — INTRODUCAO E HISTORICO DA OSC E AREA DE ATUACAO

A 0O.S.C. CENTRO SOCIAL VILA PRIMAVERA é uma entidade privada, de carater
beneficente, ou seja, filantropica, sem fins lucrativos e tem por finalidade abrigar e proteger
menores carentes da Vila Primavera, Vila Barreira, Vila Residencial de Estreito e Zona

Rural.

Abriga também criancas, cujas maes necessitam trabalhar fora do lar para complementar

o salario do marido, bem como de maes solteiras que precisam manter o orcamento familiar.

Tem por objetivo a educacao de criancas, instruindo e promovendo sua formacéo e bem-
estar, como também de suas respectivas familias, sem distin¢gdo de racga, condi¢cdo social,

credo religioso ou politico.

Atualmente possui 02 (dois) projetos sendo: 01 para atendimento de menores em idade de

creche e outro para atendimento de menores em idade de pré-escola.

Atualmente os atendimentos sado realizados de segunda as sextas-feiras com 04 (quatro)
refeicdes diarias, sendo: as 07h30min Café da manh&; as 11h00min almogo; as 13h00min

café da tarde (lanche) e as 16h00min sopa refor¢ada.

Atua ainda na promocéo de habitos de higiene e saude, como banho diario, lavacdo das
maos antes das refei¢cdes e escovacao dos dentes apds refei¢cdes, corte de cabelos, unhas

etc.

Na area da saude, acompanham a vacinagdo dos menores, consultas odontologicas e
medicas e quando doentes hd também o acompanhamento no dia-a-dia até a melhora da

crianca.
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A capacidade de atendimento da entidade, € de até 70 criancas de ambos os sexos de 02

(dois) anos até 07(sete) anos de idade.

3 -DO OBJETO

Constitui Objeto do presente Plano de Trabalho, o ATENDIMENTO AOS SERVICOS DE
CRECHE, PARA ATENDIMENTO DE CRIANCAS DE 02 ATE 07 ANOS DA REGIAO DE
ESTREITO, VILA PRIMAVERA E VILA BARREIRA, compreendendo:

3.1- CABE AO CENTRO SOCIAL DA VILA PRIMAVERA:

O atendimento de até 70 (setenta) criancas de ambos 0s sexos, sem distincdo de raca,
condicao social, credo religioso ou politico de 02 (dois) anos até 07 (sete) anos de idade,
das 06h30min as 17h00Omin em tempo integral de segunda a sexta-feira, oferecendo

condi¢cBes para saude e seu pleno desenvolvimento fisico, mental, emocional e social.

A pactuacdo para execucao dos servicos objeto do presente procedimento se justifica
diante da imperiosa necessidade em oferecer a populacdo de Pedregulho o devido
atendimento a Lei de Diretrizes da Base Nacional de Educacdo — LDB — Lei 9.394/96 bem
como de nossa Constituicao Federal, em especial quanto o atendimento no processo de
educacéo de criancas de 0 a 6 anos de idade, quanto o atendimento a educacéo infantil,
primeira etapa da educacéo basica, objetivando o desenvolvimento integral da crianca até
sete anos de idade em seu aspecto fisico, psicoldgico, intelectual e social, completando a

acdo da familia e da comunidade.

O servico a ser prestado devera ser realizado em agrupamentos e por etapas em com
profissionais habilitados e ou especializados para essa finalidade. Devera possuir carater
educativo e preventivo, pautado na defesa dos direitos e desenvolvimento das capacidades
e potencialidades de cada individuo, prevenindo situacdes de vulnerabilidade social, nos

moldes adotados pela Secretaria de Educac¢do do Municipio.
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Portanto o presente procedimento justifica-se pela imperiosa necessidade em oferecer a

populacdo de Pedregulho, em especial da regiao de Estreito, Vila Primavera e Barreiro, 0

devido servico de atendimento de criancas de 02 até 07 anos de idade, cumprindo desse

modo as diretrizes da Lei Federal n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes da Base Nacional.

3.2- CABE A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREGULHO

e Transferir os recursos CONTRATUALIZADOS para sua manutencéo, de

acordo com o Plano de Trabalho divididos em 12 parcelas de 12.000,00

totalizando R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais).

e A O.S.C. receberd mensalmente do 6rgdo responsavel pelos pagamentos, da

Prefeitura de Pedregulho a importancia referentes aos servicos objeto do

presente PLANO DE TRABALHO conforme o cronograma de desembolso

abaixo:
e CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

o

o

Outubro - R$ 12.000,00
Novembro - R$ 12.000,00
Dezembro - R$ 12.000,00
Janeiro - R$ 12.000,00
Fevereiro - R$ 12.000,00
Marco - R$ 12.000,00
Abril - R$ 12.000,00

Maio - R$ 12.000,00
Junho - R$ 12.000,00
Julho - R$ 12.000,00
Agosto - R$ 12.000,00
Setembro - R$ 12.000,00

4 - PLANO DE APLICACAO:
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Serdo aplicados os recursos em Material de Consumo, Folha de pagamento Pessoal
(Folha, salario, 13° Salario, Férias).

Referido plano de aplicagdo objetiva a manutencéo das atividades de atendimento aos
usuarios nos termos estabelecidos na Lei Federal n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes da Base

Nacional.

5 - AVALIACAO E MONITORAMENTO

A execucdo do presente PLANO DE TRABALHO serd avaliada pelos 6rgéaos
competentes ou prepostos designados pelo MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagédo, mediante procedimentos de supervisdo in-loco ou indiretos, os
guais observardo o cumprimento das clausulas e condi¢cdes estabelecidas nesta
contratualizacdo e de quaisquer outros dados necessarios ao controle avaliacdo dos

servigos prestados.

1°- Podera, em casos especificos, ser realizada auditoria especializada pelo Servico

Municipal, Estadual ou Federal.

2°- A O.S.C. facilitara o acompanhamento e a fiscalizacdo permanente dos servicos,
informando sobre qualquer ocorréncia que fuja a normalidade prevista no presente PLANO
DE TRABALHO, atendendo prontamente a quaisquer exigéncias ou solicitacdes, sejam de

carater geral ou especifico, prestando todos os esclarecimentos que forem solicitados.

3°- Em qualquer hipétese é assegurado a O.S.C., amplo direito de defesa, nos termos

das normas gerais da Constituicdo Federal.

6 - METAS A SEREM ATINGIDAS
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Obter melhoria nos atendimentos objetivando prestar atendimento de alto nivel aos
usuarios, obedecendo aos seus Estatutos Sociais, Regimento Interno, inclusive quadro de
funcionérios, garantindo a todos o direito ao acesso universal e igualdade aos servigcos
prestados, como padrdes adequados de qualidade e eficiéncia e facil acesso a eles, além

de observar o Estatuto da Crianca e do Adolescente e fator de humanizacgéao.

6.1 — DAS METAS QUANTITATIVAS: -

META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA META

Atender em média mensal a
quantidade de até 70 (setenta)
Atender em média mensal a | criancas de 02 até 07 anos da | Namero de criangas de 02 até 07 anos atendida

quantidade de até 70 (setenta) | rédido  de  Estreito,  Vila | s
criangas. Primavera e Vila Barreira, no

Municipio de Pedregulho-SP.

6.2 — DAS METAS QUALITATIVAS: -

META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA META

Cumprir as diretrizes da Merenda
Oferecer as criangas 03| Escolar estabelecida pelo

refeicbes diarias com | Municipio, oferecendo as
alimentacdo adequada a fim de | criangas no minimo 03 refeigcdes | , . . . . .
. L . ~_ | Numero de refeicBes servidas dia / més.
proporcionar pleno | diérias com alimentacéo
desenvolvimento  fisico e | adequada a fim de proporcionar
mental pleno desenvolvimento fisico e
mental

Realizar no minimo 01 atividade
grupal por semestre de acordo
com 0s cronogramas
programados objetivando
propiciar o desenvolvimento da
criatividade, habitos de higiene,
companheirismo, boas maneiras,
atividades ludicas,

Realizacdo de atividade grupal Numero de atividades de grupo / semestre.
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socioeducativas, culturais e
recreativas.

Realizacdo de atividade
Familiar atraves de reunido de
pais e mestres

Realizar no minimo 01 atividade
familiar por semestre de acordo
com 0s cronogramas
programados objetivando
oferecer a familiares orientacdo,
incentivando a interacdo com a
escola e suas consequéncias para
a vida da crianga

NUmero de atividades familiar / semestre.

Realizacdo de atividade
Externa com as criangas

Realizar no minimo 01 atividade
externa por semestre propiciando
as criangas o desenvolvimento da

criatividade, imaginacao,
companheirismo, boas maneiras,
atividades ladicas,

socioeducativas, culturais e
recreativas.

Nlmero de atividades externa / semestre.

7 — PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO:-

- Inicio: 11/09/2017
- Duracé&o: 12 meses
- Término Previsto: 11/09/2018

8 — DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC — Organizacdo da Sociedade Civil,
DECLARO, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de Pedregulho, para os
efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou Entidade da Administracdo

Pulblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas

nos orcamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.
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Pedregulho, 11 de setembro de 2017.

DIRCEU POLO FILHO

Prefeito Municipal

CENTRO SOCIAL DA VILA PRIMAVERA
ELENITA MARIA SANTOS OLIVEIRA

Presidente



